
👥 TALENTO HUMANO

🏛️ ALTA DIRECCIÓN –
RECTORÍA

Y RESPONSABILIDADES
PESV

🦺 SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

🛠️LÍDER PESV
(INFRAESTRUCTURA)

💼VICERRECTORÍA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

 ROLES 

Define la política y objetivos del
PESV.
Garantiza recursos (humanos,
técnicos y financieros).
Promueve cultura de seguridad
vial.
Realiza seguimiento anual al plan.
Atiende requerimientos de
autoridades.

Verifica perfiles y competencias
del personal.
Programa exámenes médicos
ocupacionales.
Mantiene registros de formación y
certificaciones.

Articula el PESV con el SG-SST.
Realiza campañas de prevención.
Investiga accidentes e incidentes viales.
Actualiza matrices de riesgo.
Genera comunicaciones preventivas.

Coordina e implementa el PESV.
Integra el plan con otros sistemas
de gestión.
Supervisa programas de riesgo vial.
Gestiona indicadores y reportes.
Promueve cultura de autocuidado.

Asigna recursos para el PESV.
Integra la seguridad vial en la
planeación institucional.
Garantiza cumplimiento normativo.

🚗TRABAJADORES Y
CONDUCTORES
Cumplir con las normas de tránsito.
Participar en capacitaciones.
Realizar inspección preoperacional.
Reportan incidentes y condiciones inseguras.
Conducir de forma responsable (sin
alcohol/drogas).

¿Conoces tu rol y responsabilidad en el
PESV  de la U?

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Sede  Carrera 7 # 40B - 53 Piso 6 - Tel. 3239300 ext. 1612

seguridadysaludt@udistrital.edu.co
https://sgsst.udistrital.edu.co/
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