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o primero que tenemos que saber es que es una emergencia?: es 

Laquella situación que se produce de forma inesperada y que requiere 
una actuación inmediata, esta emergencia puede ser de origen 

natural, tecnológico o socialnuaremos fomentando hábitos que 
contribuyan a la prevención de alteraciones o sintomatología auditiva.
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PROGRAMA RADIAL
“LUPA LABORAL UD” 

APLICACIÓN BATERÍA
RIESGO PSICOSOCIAL 

Funcionarios administrativos, oficiales, 
docentes y contratistas

Todas las facultades y sedes de la Universidad
según cronograma publicado 

MIÉRCOLES 11:00 AM 
LAUD 90.4 FM

Aspectos laborales, tales como nuevas 
formas de empleo, nuevas tecnologías y 
su implicación en el Trabajo, avances de

la seguridad social y la seguridad y 
salud en el trabajo. 

EMERGENCIAS...
Agosto 1 de 2022 

Año 2022 /  Bole�n No. 9

 
INDUCCIÓN Y 
REINDUCCIÓN

Se realizará en modalidad
virtual y en la biblioteca central 
aduanilla de paiba presencial 

Funcionarios administrativos, oficiales, 
docentes y contratistas

¡PARTICIPA!

¿SABE QUE HACER EN CASO DE EMERGENCIA? 

Antes de una emergencia usted debe:

1. Identificar a los miembros de la 
Br igada  de  emergenc ias , 
recuerda que su distintivo es 
un chaleco rojo con reflectivo.

2.Ubique las rutas de evacuación 
y procure siempre mantenerlas 
l i b r e s  d e  o b s t á c u l o s .

3.Ubique el o los puntos de 
encuentro más cercanos.

Durante una situación de emergencia
se debe:

Ÿ Mantener la calma.
Ÿ Obtener información verídica de que 

sucedió.
Ÿ Informar a la brigada de emergencias la 

cual está identificada con un chaleco 
rojo, si no sabe dónde ubicarlos, realiza 
una llamada a la extensión 1234 del 
subsistema de seguridad y salud en el 
trabajo e informa lo sucedido.

¡PENDIENTE DE LA FECHA

EN TU SEDE O FACULTAD!



En caso de que se tenga que evacuar

Colabore con los brigadistas, puede que se tenga que hacer evacuación parcial del área afectada o de toda
la edificación. 

En caso de fuego 
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Active la Brigada

En caso de humo evacue agachado

Si está entrenado combata el fuego

Si quedo atrapado selle
 el espacio y pida ayuda

Apoye a la persona que se 
encuentra lesionada mientras
 llega la ayuda

Ÿ Lleve con usted los visitantes.
Ÿ Cierre puertas (sin seguro).
Ÿ No se devuelva por objetos personales.
Ÿ Diríjase al punto de encuentro acordado.
Ÿ Comunique a los organismos de socorro si alguien no logro salir.

¿Qué hacer en caso de accidente de trabajo?

Del reporte adecuado y oportuno de los accidentes de trabajo, depende que la ARL brinde la atención requerida y 
la cobertura de las prestaciones asistenciales y económicas, que se deriven de estos accidentes.

1. El trabajador accidentado debe recibir oportunamente la atención necesaria, para ello diríjase al puesto de 
bienestar institucional para recibir los primeros auxilios o acuda a un brigadista.

2. Reporte el evento al jefe inmediato o encargado del área, así como también al 
área de Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de las 24 horas siguientes, a la 
extensión 1612 en horario de 8:00 am a 5:00 pm, o al correo 
saludocupacional@udistrital.edu.co, i donde debe registar: nombre completo 
del trabajador, número de documento, número de teléfono, fecha de ocurrencia 
del accidente, hora y descripción puntual del accidente.

Si está afuera de las instalaciones en misión o practica académica debe 
llamar a la línea de atención de ARL 6000811 si es de positiva de lo contrario a 
la ARL a la cual se encuentre afiliado y en caso de que sea estudiante (pregrado 
o posgrado) Bienestar institucional cuenta con una póliza estudiantil y para ello 
debe reportarlo a dicha área al número de extensión 1105 y 1119.

https://www.google.com/search?q=que+es+una+emergencia&rlz=1C1GCEU_esCO827CO827&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwjuyObsztX4AhXsZjABHS77CawQ_AUoAXoECAIQAw&biw=1280&bih=913&dpr=1
https://es.123rf.com/photo_23711039_dibujos-animados-sobre-marcha-de-protesta-un-tipo-con-un-meg%C3%A1fono-en-una-protesta.html
https://www.ces.edu.co/seguridad-y-salud-en-el-trabajo/que-hacer-en-caso-de-accidente-de-trabajo/

Subsistema de Gestión de la seguridad y salud en el trabajo
Aduanilla de Paiba: calle 13 No. 31-75 - Tel. 3 239300 ext. 1612

saludocupacional@udistrital.edu.co
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